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Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine Projektleitung für das ESF geförderte Projekt 
„Perspektive Job“. 
 
Das Projekt hat eine Laufzeit vom 01.03.2024 bis zum 31.08.2026, eine Verlängerung ist möglich 
und wird angestrebt. Es werden insgesamt eine Projektleitung und weitere vier Fachkräfte in 
Vollzeitstellen besetzt, die in Potsdam und in den Landkreisen Potsdam-Mittelmark und Teltow-
Fläming wirken. 
 
Ziel des Vorhabens ist es, junge Erwachsene zwischen 18 und unter 27 Jahren, die arbeitslos oder 
von Arbeitslosigkeit bedroht sind, bei der nachhaltigen Integration in den Arbeitsmarkt zu 
unterstützen. Durch gezieltes Coaching sollen Vermittlungshemmnisse abgebaut und so die 
Integration in Ausbildung beziehungsweise Beschäftigung gefördert und gemeinsam mit den 
Arbeitsverwaltungen im Land Brandenburg eine nachhaltige Integration in den Arbeitsmarkt 
erreicht werden.  
 
 
Ihr	Profil	
 Abschluss in Sozialpädagogik (u. a. Diplom/B. A.), Diplom-Pädagogik, Erziehungswissen-

schaften oder vergleichbare Qualifikation 
 Berufserfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen in multiplen Problemlagen  
 Organisatorisches Talent, Flexibilität und Belastbarkeit 
 Selbstständiges, strukturiertes, kompetentes Arbeiten mit jungen Menschen 
 Sensibilität und Kontaktfreudigkeit, Teamfähigkeit 
 Erfahrung in der Netzwerkarbeit 
 Erfahrung im Projektmanagement 
 Interesse an der Kooperation mit Jugendhilfeträgern, Schulen und Arbeitsagenturen 

(Jobcenter)  
 
Erwünscht	sind	
 Erfahrungen und fundierte Kenntnisse in der systemischen Einzelfallarbeit der 

Jugendsozialarbeit 
 Zusatzqualifikation systemische Beratung, Coaching, Case-Management 
 Bereitschaft zur arbeitsfeldübergreifenden Arbeit im Case-Management 
 Erfahrungen in der Projektentwicklung 
 Erprobte Kenntnisse in der Gesprächsführung 
 Erfahrungen in der Budgetverantwortung und Abrechnung von Fördermitteln  
 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und deren Eltern mit 

Migrationshintergrund sind von Vorteil 
 Führerscheinklasse B 
 
Ihre	Aufgaben	
 Planung, Organisation und Umsetzung des Integrationsprojektes gemäß Konzept 
 Individuelle Einzelfallbegleitung und Coaching 
 Planung, Organisation und Umsetzung von Maßnahmen, die die Ausbildungs- und 

Beschäftigungsfähigkeit und die soziale Situation der Teilnehmenden verbessern 
 Unterstützung bei der Integration in Ausbildung, Weiterbildung und Arbeit  
 Eigenverantwortliche Einzelfall- und Verlaufsdokumentation 
 Durchführung von Teamberatungen innerhalb des Projektes 
 Engagierte Kooperation mit Arbeitsagenturen und Firmen sowie Mitwirkung in Gremien 
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 Teilnahme an den Projektleitungs- und Fachgruppen der Stiftung SPI 
 Budgetverantwortung und Abrechnung der Fördermittel des Projekts 
 
Wir	bieten	
 Eine Vergütung vergleichbar TVöD Bund EG 9b, ggf. 10 (je nach anrechenbarer 

Qualifizierung/Vorbeschäftigung und Erfüllung der Vorgaben des Zuwendungsgebers) 
 Stellenumfang beträgt 39 Stunden/Woche,  
 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche 
 24.12. und 31.12. eines Jahres dienstfrei 
 Einen Arbeitgeberanteil zu vermögenswirksamen Leistungen 
 Team-und Einzelfortbildungsmöglichkeiten  
 Betriebliche Unterstützung bei gesundheitsfördernden Maßnahmen  
 Eine verantwortungs- und anspruchsvolle Tätigkeit  
 Einbindung in die Strukturen der Stiftung SPI/SPI A&Q gGmbH 
 Die Möglichkeit, sich einzubringen und mitzugestalten 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit frankiertem Rückumschlag oder per E-Mail 
unter Angabe des Kennwortes	PL	‐	Perspektive	Job	Potsdam.	
	
SPI Ausbildung & Qualifizierung  
Berlin-Brandenburg gGmbH 
Jenny Behnke-Oetjeng 
Berliner Straße 54 
03046 Cottbus 
 
bewerbung.brbg@stiftung-spi.de 
www.spi-aundq.de 
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte 
und Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Wir weisen vorsorglich darauf hin, dass bei Aufnahme der Tätigkeit ein erweitertes 
Führungszeugnis vorzulegen, bzw. zu beantragen ist. 
 
Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter www.spi-aundq.de.  
 
SPI Ausbildung & Qualifizierung Berlin – Brandenburg gemeinnützige GmbH 
 


