Fiir eine suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt eine

Schulleitung (m/w/d)

Kennziffer 122D

versteht sich als Institut fiir innovative soziale Arbeit und beteiligt sich aktivan der Losung sozialer
Probleme durch Theorie, Praxis und praxisnahe Forschung. Im Herzen Berlins befindet sich das
grofziigige Schulgebaude des Trdgers, in dem sich die gebiindelte Kompetenz fiir berufliche Bildung in
drei Schulen unterteilt. Unter einem Dach befinden sich die Pflegeschule sowie die Schulen der Sozial-
und Heilpddagogik. Die rund 250 Auszubildenden der Pflegeschule werden hochst professionell von
einem hoch motivierten 30-képfigen Team und gemeinsam mit zahlreichen Kooperationspartnern auf
ihrem Weg zur voll ausgebildeten Pflegefachkraft begleitet. Die vollausgestatteten Ubungs- und
Unterrichtsrdume schaffen mit ihrer technisch modernen Ausstattung eine optimale Lern- und
Lehratmosphare fiir alle Beteiligten.

Ihnen obliegt die pddagogische und organisatorische Leitung der Schule. Dabei arbeiten Sie eng mit
der Geschéftshereichsleitung zusammen. Sie stellen die Umsetzung, Evaluierung und
Weiterentwicklung der Curricula sicher. Sie bhegleiten, unterstiitzt von Threm Team, die Auszubildenden
von der Akquise bis zur Abschlusspriifung. Im Rahmen der Personalfithrung und Teamentwicklung
gestalten Sie Sitzungen und Arbeitsgemeinschaften, stellen das wirtschaftliche Handeln der
Pflegeschule sicher und iibernehmen Aufgaben des Qualitatsmanagements. Ferner steuern Sie die
Offentlichkeitsarbeit, arbeiten vertrauensvoll mit Kooperationspartnern und Behorden zusammen und
reprasentieren die Schule nach innen und auf3en.

e eine zukunftssichere, unbefristete Festanstellung in Vollzeit,

e eine attraktive Vergiitung in Anlehnung an TV-L, betriebliche Altersvorsorge und Firmenticket,

e vielfaltige Gestaltungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten,

e ein stabiles, fachkundiges Team mit hoher Leistungsmotivation,

e individuelle Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten,

e die Maglichkeit, sich im Rahmen der Gremienarbeit im Geschéftshereich einzubringen und als
stellv. Geschaftshereichsleitung mitzuwirken,

e eine offene Sprachkultur, die von einer Kommunikation mit allen Beteiligten auf Augenhdhe
gepragt ist.

e einen padagogisch ausgerichteten Hochschulabschluss mit gesundheitsberuflicher Ausrichtung
auf Masterniveau (z. B. Pflege-, Berufs- oder Medizinpdadagogik) mit ggf. abgeschlossener
Ausbildung in einem pflegerischen Grundberuf,

e fundierte Erfahrung in der Lehre sowie der Leitung und Personalfiithrung, moglichst einer
Bildungseinrichtung,

e umfassende Management- und betriebswirtschaftliche Kenntnisse.

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekréftigen Unterlagen, die wir selbstverstandlich absolut
vertraulich behandeln. Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 122D,
vorzugsweise per E-Mail (info@lehrcare.de) und im PDF-Format an Herrn Patrizio Lanzillotta, der
Ihnen auch gerne fiir weitere Auskiinfte zur Verfiigung steht.
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